
 
 

 

 

 

Effektiv wirken 
Wie können Arbeitnehmervertreterinnen und Arbeitnehmervertreter ihre Rolle auch in 

schwierigen Situationen erfolgreich wahrnehmen? 

 

Zielgruppe 

Aktive Arbeitnehmervertreterinnen und Arbeitnehmervertreter, Vorstände der 

Mitgliedorganisationen, Personalvertreterinnen und Personalvertreter, welche in einem 

schwierigen Umfeld (Finanz- und Absatzkrise, Euro- und Dollarschwäche, 

Konzernübernahmen) heikle Entscheidungen des Unternehmens kommunizieren bzw. 

weitergeben müssen. 

 

Kursziel 

Sie kennen Strategien, Methoden und Instrumente für eine wirksame Unterstützung in 

schwierigen Situationen (Entlassungen, Kurzarbeit, Lohnkürzungen usw.). Sie kennen die 

Best-Practice-Kriterien und haben Handlungsleitlinien für Ihr Arbeitsumfeld abgeleitet. 

 

Inhalt 

• Erfahrungsaustausch unter den Mitwirkenden und Ableiten von erfolgreichen 

Vorgehensweisen aus der Praxis 

• Wissens-Input für den Umgang mit schwierigen, komplexen Situationen im 

Arbeitsalltag 

• Wie auch bei gegensätzlichen Standpunkten gute Lösungen gefunden werden 

können 

• Erarbeitung von Best-Practice sowie von Leitlinien und Vorgehensschritten für die 

Unterstützung in solchen Situationen 

 

Referentin 

Therese Peverelli, THEBAT Consulting GmbH Bern 

 

Datum, Kurszeiten und Ort 

Frei wählbar 

 

Tagespauschale (exkl. Raumkosten/Verpflegung) / max. 18 Personen 
2‘800 CHF 

 


