‘A/Angestellte

Schweiz

Lagen erkennen

Zielgruppe
Angestellte, die interessiert und bereit sind, hinter die Kulissen der Menschenkenntnis zu
blicken, um aufmerksamer durchs Leben zu gehen.

Kursziel

LUgen ist etwas, das wohl jeder von uns mit Betrug, List, Hinterhaltigkeit, Vertrauensbruch
und Manipulation verbindet. Gelogen wird seit Menschengedenken. Ligner sind nirgendwo
gern gesehen. Trotzdem ist das Ligen weit verbreitet und wenn jemand sagt, er lligt nie so
hat er gerade im selben Moment gelogen. So sagte auch Winston Churchill: "Es gibt viele
Ligen; 50% davon sind wahr". Wie kann man also Ligen erkennen und welches sind die
gezielten Kontramechanismen? Wie soll man mit Lignern umgehen? Warum ligen wir? Was
ist das Ziel dahinter? Klassische Hinweise auf Ligen? Der Unterschied zwischen "Nicht-
alles-sagen-wollen" und Ligen. Ligen in der Gesellschaft, Partnerschaft, Kriminalitat, etc.

Inhalt
e Warum ligen wir und welches sind klassische Hinweise auf Ligen?
e Was gibt es fur Ligentechniken?
e Wie erkenne ich die diversen Formen der Llgentaktiken?
¢ Merkmale des menschlichen Liigens
e Wie gehe ich mit chronischen Lignern um?
e Lugen aufdecken und wirkliche Wahrheit erkennen anhand der verbalen und non-
verbalen Kommunikation

Referentin
Isabelle Bonvallat, Dipl. prakt. Psychologin, Coach, Dozentin, Autorin

Datum, Kurszeiten und Ort
Frei wahlbar

Tagespauschale (exkl. Raumkosten/Verpflegung) / max. 18 Personen
2800 CHF



